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ePortfolio ill1Il� 
Imill1�fi� voor 
werkplekleren 
In 2020 startten de UGent, KU Leuven en Arteveldehogeschool gezamenlijk het 
FWO-SBO-onderzoeksproject Scaffold op. Het doel? Een prototype van een digitaal 
opleidingsportfolio creeren op basis van wetenschappelijk onderzoek om studenten in 
de gezondheidszorg te ondersteunen bij hun competentieontwikkeling. In november 
2023 vond het Scaffold-slotevent plaats. Met projectmanager prof. dr. Mieke Embo 
maken we de balans op van vier jaar onderzoek. 

I
n artikel 8 van de kwaliteitswet staat dat elke 

beroepsprofessional in de gezondheidszorg ver­

antwoordelijk is om zijn visum. bevoegdheid en 

bekwaamheid aan te tonen via een portfolio. 

liefst digitaal. Voor prof. dr. Mieke Embo. project­

manager van het Scaffold ePortfolio-onderzoek en 

verbonden aan de UGent, Arteveldehogeschool en 

UAntwerpen. mag dit geen dode letter blijven. "Vanuit 

ans onderzoeksproject wilden we een prototype van 

een digitaal portfolio uitwerken dat studenten helpt "Wat 

Scaffold 

uniek maakt, 

is dat we 

evidence­

based 

en multi­

disciplinair 

te werk 

gegaan 

zijn." 

bij competentiegericht en levenslang leren". zegt ze. 

"Wat Scaffold uniek maakt. is dat we evidencebased 

en multidisciplinair te werk gegaan zijn. Zo hadden 

we wetenschappers in communicatie, onderwijs 

en juristen aan board samen met de gezondheids­

zorgdisciplines van arts-specialisten, huisartsen. 

bachelor opgeleide zorgprofessionals. bachelor ver­

pleegkundigen en HBOS-verpleegkundigen." 

Brede wetenschappelijke evidentie 

In Vlaanderen is er geen formeel gefinancierd sys­

teem voor mentorschap. "ledereen die dit opneemt 

in het werkveld, doet dit on top of the job", gaat prof. 

dr. Embo verder. "Dat creeert een enorm spannings­

veld tussen de werkplek en de onderwijsinstellingen. 

Er bestaan ta! van losse initiatieven. evenwel zonder 

veel cohesie. Nochtans hebben beide actoren elkaar 

nodig, want studenten zijn de toekomstige zorgpro­

fessionals. In de praktijk zien we dat de veiligheid 

van zorg altijd primeert en de werkdruk overal hoog 

ligt. Voldoende tijd vinden om studenten op te leiden 

vormt dan een uitdaging. Door onze opzet hebben we 

verbinding gemaakt op het punt waar velen zoekende 

zijn. Daarnaast is de brede wetenschappelijke evi­

dentie, ondersteund door vier doctoraatstudenten. 

nieuw. Het resulteerde niet alleen in een prototype, 

maar liet ans toe veel componenten van het werk­

plekleren onder de loep te nemen. Deze zijn relevant 

zowel voor dit portfolio en voor studenten in opleiding 

als bij na-opleidingen. De kwaliteit van onderwijs en 

zorg in het werkveld stand hierbij voorop." 

User-designed prototype 

De focus van het eerste werkpakket lag op het ont­

wikkelen van het ePortfolio. "De kernvraag was of 

we een generiek portfolio konden maken voor alle 
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